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O'ZBEKISTON RESrUBLIKASI OL1Y TA’LIM, FAN VA INNOVATSIYALAR VAZIRUGI
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TERMIZ DAVLAT UNIVERSITETI
ISHCHI 0 ‘QUV REJA

Mutaxassislik: 703/0901-Psixologiya (umumiy psixologiya)
(2024/2025 o“quyv yili 2-knrslar uchun)

llaftalar
Scntvabr Oktvabr Novabr Dekabr Yanvar Fevral Mart Aprcl May
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1imi liyot Magistrtik Kredii ta’lim t Yakuniy davlat
Nazariy va amaliy ta’im m|>y. amalyo DT  dissertatsiyasini r? ! talim tizimiga @ unly. a\{a
(stajirovka) kirish attestatsiyasi
taworlash
1. 0 ‘QUV REJASI
S Talabaning o‘quv yuklamasi, soatlarda
a \uditoriya mashg‘ulotlari, soatlarda
- G
% = 0 ‘quv fanlari, bloklar va faolivat turlarining nomlari Urnumiy
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2 3 4 5 6 7 8
Majburiy fanlar 510 40,476 210 104 106 0
MPSII 102 limiy tadgigot metodologiyasi 60 30 14 16
MPSI1205  Tatbiqiy yuridik psixologiya va praktikum 150 60 30 30
MPS11305  Zamonaviy psixologiyada miqdor va sifat tadgiqot metodlari 150 60 30 30
MPS11405  Testologiya 150 60 30 30
s Tanlov fanlar 750 59,524 300 150 0 0 150
Y(YKM102 Yangi tahrirdagi O'zbekislon Respublikasi Konstilutsiyasi 60 30 16 14
Kognitiv psixologiya
KOPM 105 o_gnl |v_p5|>_<o ogly 90 30 14 16
PSXM105 Psixologik xizmai
Tatbiqi tpsixologi i
ISPMJO5 a; blql_y spor_ psixo ogl)_/a5| 150 60 30 30
PPAM/05 Patopsixologiya asos/ari
KNPM105 Kllnlkps_lxolog_lya 150 60 30 30
NPSMI105 Neyropsixologiya
Salomatlik ijlimoiy psixologiyasi
SIPM205 ! | ijlimoiyp _|x .gly i ) ) ) 150 60 30 30
PKYM205 Psixologik konsultatsiyaning zamonaviy yo ‘nalishlari
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Ta’til/yozgi semestr

Soatlarning semestr va laftalar
bo‘yicha ta<jsimot
1-kurs 2-kurs
Kurslardagi haftalar soni
1 2 3
Smestrdagi auditoriva
masho‘ulotlari haftalarinino soni
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Kreditlarning scmestrlar va iaftalar
bo‘vicha tagsimoti
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Kurslardagi haftalar soni
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Kredit tagsimoti
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2,006 1iVI>M205 Oll-a p5|xolog|ya5| va oilaviy konsullasiya 150 6a 30 30 90 4 5
PXSM205 Psixosomatika
Jami 1260 100 510 254 106 150 0 750 14 10 8 0 17 15 10
3 ILM1Y FAOLIYAT 2340 0 120 0 0 120 2220 13 15 20 30 13 15 20
3.01 IImiy-tadqgiqot ishi va magistrlik dissertatsiyasini tayyorlash hamda himoya qilish 1200 0 ki(2) 1200 7 9 14 10 7 9 14
3.02. lImiv-seminar 240 120 120 120 2 2 2 2 2 2 2
3.03. limiy-pedagogik ish 360 0 360 4 4 4 4 4 4
3.04. Iimiy amaliyot (tajriba orttirish) 540 0 540 18
MAMMASI 3600 100 630 254 106 270 1K1 2970 27 25 28 30 30 30 30
1zoh:
1) 1(bir) kredit 30 (o‘ttiz) akadeinik soatui tashkil giladi.
2) Kurs loyiha, kurs ishlari uchun talabaga inustaqil ta’lim soatlaridan 30 akadeinik soatui ajratgan holda 1 kredit bcriladi.
3) Yakimiv davlat attestatsiyasi muddatlari tarkibiga magistrlik dissertatsiyasini tayyorlash hamda himoya qilish kiradi.
4) llmiy amaliyot va tajriba orttirish uchun oliy ta’lim, ilmiy tadgiqot inuassasalari hamda bazaviy tashkilot va korxonalarida o'tkaziladi.
VLAT ATTESTATSIYASI:
dissertatsiyasuii himoya qilish
0 ‘quv ishlari bo'yicha proreklor: Q'quv inetodik Kengashining 2024-yil
“glg "avj”pagi " -sonli inajlis bayoni bilan ma’qullangan va
0 ‘quv-uslubiy boshgarma boshlig‘i: universitet Kengashiga tavsifetilgan
Magi stratura bo*
Kafedra niudiri _ Universitet Kengashining 2024-yil
yCr' avgustdagi "JL"-sonli majlis bayoni bilan tasdiglangan.
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